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В соответствии с Разделом 48 Закона об Инкорпорированных Ассоциациях 1981 г,

на Всеобщем Годовом Собрании членов РОЦК, состоявшемся по адресу:

19 Lotus Street, Woolloongabba, 28 октября 2007, была принята резолюция о том, что

Правила РОЦК исправлены согласно данному документу.

На Всеобщем Годовом Собрании членов РОЦК, состоявшемся по адресу:

19 Lotus Street, Woolloongabba, 16 августа 2009, была принята резолюция о том, что членские взносы в 2010 будут увеличены согласно Статье 5.6
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Данные Правила составлены в соответствии с Законом об Инкорпорированных Ассоциациях 1981 года, Положением 5 Образца Правил для Инкорпорированных Ассоциаций и Закона о Выборах 1992 года, но не ограничены этими Законами.

1.
НАЗВАНИЕ
Название инкорпорированной ассоциации: Русский Общественный Центр Квинсленда Инкорпорированный (В данных правилах именуемый “Ассоциация” или “Центр”)

2.
ИНТЕРПРЕТАЦИЯ

2.1.
ТЕРМИНОЛОГИЯ / ОПРЕДЕЛЕНИЯ

В данных правилах применяются следующие термины:


“ГОС”





Годовое Общее Собрание

“Комитет / Управляющий Комитет”

Комитет, Управляющий Центром

“Обычные члены Комитета”
Члены Комитета, не являющиеся ответственными лицами центра, согласно статьи 7.1 Правил РОЦК

“Финансовый Год”



Год, заканчивающийся 30 июня.
“Общее Собрание”
Общее собрание членов Комитета, проводящееся согласно статьи 7.7

“Член”





Член “Ассоциации” или “Центра”

“Русский Общественный Центр Квинсленда Инкорпорированный” в количестве более чем 31 человек. Далее упоминается как “Центр” или “Ассоциация”

“Акт”
Закон об Инкорпорированных Ассоциациях 1981 года

“Регулирующие Положения”


Положения Закона

“Руководитель”
Руководитель Департамента Справедливой Торговли, назначенный Премьером.  Он является главой Государственного Департамента Штата. Его функции определяются Статьей 51 (с 1 по 4 включительно) Закона об Общественной Службе

2.2.
СЕКРЕТАРЬ

В данных правилах Секретарь Ассоциации это – 

· Человек, который является ответственным лицом центра в качестве его Секретаря
· В любых других случаях, это  ответственное лицо Центра

2.3.
ЗАКОН, ИНТЕРПРЕТИРУЮЩИЙ ТЕРМИНЫ 1958 ГОДА

Слова или выражения, употребляемые в данных правилах, должны быть интерпретированы в соответствии с положениями Закона Интерпретирующего Термины 1958 года и других действующих Законов.

3.
ЦЕЛИ ЦЕНТРА

Цели, для осуществления которых Центр создан – 

· Способствовать и поощрять развитие общественной жизни Австралийцев и Австралийских граждан Российского происхождения.

· Способствовать развитию добрососедских отношений между членами Центра и населением Австралии.

· Способствовать и поощрять изучение членами (вновь прибывшими) истории Центра, культуры и условий жизни в Австралии.

· Создавать условия членам центра для знакомства с русской историей, культурой и религией.

· Сохранять и поддерживать русские обычаи и традиции, не противоречащие Австралийским законам и конституции.

· Способствовать укреплению общественных связей членов Центра.

· Поддерживать культурные и спортивные мероприятия членов Центра.

· Доход и собственность Центра вне зависимости от происхождения должны использоваться только для осуществления поддержки и укрепления целей центра. 
4.
ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТА
Комитет, для осуществления управления, имеет полномочия юридического лица.  Например, Комитет может:
· заключать контракты; и
· приобретать, владеть, управлять и продавать собственность; и

· изменять предоставляемые условия услуг  помещения; и

· производить другие необходимые действия, для управления цели
Для своих целей Центр может также выпускать ценные бумаги и бумаги, не обеспеченные собственностью, долговые расписки и обязательства, гарантированные ликвидными активами.

5.
ЧЛЕНСТВО

5.1.
ИНКОРПОРИРОВАННЫЕ ПРАВИЛА О ЧЛЕНСТВЕ

Каждый человек, который на момент инкорпорации Центра был его членом и который на/до момента инкорпорации дал письменное согласие стать членом этой инкорпорируемой ассоциации, должен быть принят управляющим Комитетом в члены Центра по той же категории, как и человек, бывший членом Центра до его инкорпорации.  Каждый член Центра, ранее согласившийся в него вступить, заплатив необходимый членский взнос на день инкорпорации, как и член Центра до момента его инкорпорации, не должен платить никаких дополнительных членских взносов за период, предшествующий инкорпорации.

5.2.
КОЛИЧЕСТВО ЧЛЕНОВ

Количество обычных членов не должно быть ограничено.

5.3.
ЗАЯВЛЕНИЕ О ВСТУПЛЕНИИ В ЧЛЕНЫ

Заявление о вступлении в члены должно быть подано в письменном виде, подписано заявителем, рекомендующим и вторым рекомендующим.  Как первый, так и второй рекомендующий должны быть членами Центра, но не являться супругами заявителя.  Заявление должно быть написано по форме, в данный момент используемой Управляющим Комитетом (Форма SF C 003 или похожая).

5.4.
ПРИНЯТИЕ В ЧЛЕНЫ И ОТКАЗ В ЧЛЕНСТВЕ

Любое заявление, сопровождающееся членским взносом по соответствующей категории членства, должно быть рассмотрено Управляющим Комитетом на своем следующем собрании, где должно быть вынесено решение о принятии или отклонении  заявления. Заявитель должен быть письменно извещен Секретарем о решении и, в случае отказа, его членский взнос должен быть полностью возвращен.

5.5.
КАТЕГОРИИ ЧЛЕНСТВА

Членство в Центре должно состоять из Oобычных Членов, Пожизненных Членов и Почетных Членов, а также из любых других категорий членов, предписанных данными Правилами и Законом.

(a)
Пожизненное Членство  дается члену Центра за ценный вклад в деятельность Центра; выбирается и поддерживается большинством голосов на Годовом Общем Собрании.  Для номинации по категории Пожизненный Член необходимо:
· Быть членом Центра как минимум 20 лет и/или

· Быть номинированным Комитетом за выдающийся вклад и поддержку Центра

(b)
Почетное Членство - дается не члену Центра за ценный вклад и поддержку Центра (выбирается также как и предыдущий).

5.6.
ЧЛЕНСКИЕ ВЗНОСЫ

Членские взносы по всем категориям должны определяться членами на Годовом Общем Собрании. Членские взносы по всем категориям должны быть заплачены вперед до 1-го июля каждого текущего года.  Членские взносы по всем категориям на период с 1 июля 2010 по 30 июня 2011 составляют – 




Для супружеской пары



$40




Для одиноких 




$25




Для пенсионеров / Имеющих скидку

$15

5.7.
ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА

5.7.1.
ДОБРОВОЛЬНОЕ ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА

Член может в любой момент добровольно прекратить членство в Центре, подав письменное заявление Секретарю. Такой добровольный выход вступает в силу сразу же после получения заявления Секретарем, если дата выхода специально не определена в заявлении.

5.7.2.
ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА КОМИТЕТОМ

Происходит в том случае, если член Центра – 

· осужден за совершение преступления; или

· не соблюдает какое-либо из положений данных правил; или

· имеет 2-х месячную или более задолженность по уплате членских взносов; или

· своим поведением наносит вред Центру или компрометирует интересы Центра;

Управляющий Комитет должен вынести решение о прекращении членства.

Члену Центра должна быть дана возможность целиком и полностью представить свое дело и в случае, если Управляющий Комитет вынесет решение об исключении, он дает указание Секретарю письменно известить члена о решении.

5.7.3.
ОПРОТЕСТОВАНИЕ ОТКАЗА В ЧЛЕНСТВЕ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА

Человек, заявление, о членстве которого было отклонено, или его членство в Центре было прекращено, может в течение одного месяца после получения письменного уведомления о решении, может подать Секретарю письменное заявление о своем намерении оспорить решение Управляющего Комитета.

Получив заявление о намерении оспорить решение, об отклонении членства, или его прекращении, Секретарь должен, в течение трех месяцев с момента получения заявления, собрать общее собрание для рассмотрения дела.

На собрании заявителю и Управляющему Комитету (или тем его членам, которые отклонили данное заявление о вступлении или прекратили членство) должна быть предоставлена возможность полностью представить дело.

Решение должно быть вынесено голосованием присутствующих на собрании членов.

Если человек, заявление которого было отклонено, не оспорил решение Управляющего Комитета в срок, определенный данными правилами или оспорил, но проиграл, Секретарь должен в вернуть ему членский взнос.

5.8.
РЕЕСТР ЧЛЕНОВ

Управляющий Комитет должен вести реестр, в котором должны быть записаны имена и домашние адреса всех людей, принятых в члены Центра, а также даты их вступления.

В реестр время от времени после каждого общего собрания должны вноситься даты смерти, добровольного выхода из членов, прекращения и восстановления членства, а также любые другие детали Управляющего Комитета или членов Центра.

Реестр должен быть доступен для просмотра любому члену Центра в подходящее время – для этого нужно предварительно договориться с Секретарем.

6.
СЕКРЕТАРЬ

Секретарем может быть человек, живущий в штате, который – 

· Член Центра и избран Секретарем на ГОС, или

· Член Управляющего Комитетa и назначен Секретарем этим Комитетом; или

· Назначен Секретарем Управляющим Комитетом (вне зависимости является ли он членом Центра или нет).

6.1.
НАЗНАЧЕНИЕ СЕКРЕТАРЯ

Управляющий Комитет может назначать и заменять Секретаря в любое время.

6.2.
ЗАПОЛНЕНИЕ ВАКАНСИИ

Если имеется вакансия Секретаря, Управляющий Комитет должен назначить или выбрать Секретаря в течение четырнадцати дней со дня образования вакансии.

7.
УПРАВЛЯЮЩИЙ КОМИТЕТ

7.1.
СОСТАВ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТA
Управляющий Комитет Центра должен иметь следующие Должности:-

· президент,

· вице-президент,

· казначей (все вышеперечисленные должны быть членами Центра), и

· Секретарь

А также, такое число обычных членов Управляющего Комитета Центра, которое этот Комитет должен определить до Годового Общего Собрания и огласить его на ГОС.

Общее число членов Управляющего Комитета всегда должно быть нечетным.

На Годовом Общем Собрании Центра все члены Управляющего Комитета должны уйти в отставку, но должны иметь возможность быть номинированными на переизбрание.

7.2.
ВЫБОРЫ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТА

Выборы на должности в Управляющем Комитете и выборы обычных членов Управляющего Комитета должны происходить следующим образом – 

a) Форма для Выдвижения в Управляющий Комитет должна быть разослана всем финансовым членам одновременно с уведомлением о Годовом Общем Собрании;

b) Любой член Центра может номинировать любого другого члена Центра на должности в Управляющем Комитете и в качестве обычных членов Управляющего Комитета;

c) Все выдвижения должны быть сделаны по Форме для Выдвижения в Управляющий Комитет, должны быть подписаны выдвигаемым членом, рекомендующим членом и вторым рекомендующим членом, и представлены Секретарю не менее чем за семь дней до Годового Общего Собрания, на котором состоятся выборы (при необходимости);

d) Список имен кандидатов в алфавитном порядке, с именем рекомендующего члена и второго рекомендующего члена, должен быть вывешен на видном месте в офисе или в месте обычного проведения собраний Центра, как минимум за семь дней до Годового Общего Собрания;

e) Готовится (при необходимости) избирательный бюллетень с именами кандидатов.  Бюллетень должен быть выполнен в соответствии с действующим Избирательным Законом Штата, который определяет следующий порядок внесения имен кандидатов.
В присутствии 2-х свидетелей:-

I. имя каждого кандидата должно быть написано на отдельном листе бумаги; и

II. обеспечено, чтобы этот лист бумаги был однотипным, одного формата, размера и цвета; и

III. обеспечено, чтобы каждый отдельный лист бумаги был положен в отдельный конверт и, при необходимости, сложен для помещения в этот конверт, но таким образом, чтобы конверты имели одинаковый размер и толщину; и

IV. обеспечено, чтобы каждый конверт был непрозрачным, однотипным, одного формата, размера и цвета; и

V. обеспечено, чтобы после помещения каждого листа бумаги в конверт, он был запечатан; и

VI. обеспечено, чтобы все конверты были положены в контейнер и перемешаны; и

VII. обеспечено, чтобы каждый вытянутый конверт был раскрыт и имя кандидата, написанное на листке бумаги , было  оглашено;

Порядок, в котором имена должны оглашаться, это порядок, в котором эти имена написаны в бюллетене.

Управляющий Комитет должен обеспечить, чтобы имя любого кандидата, или представителя кандидата, было представлено в бюллетене.

f) Каждый член, присутствующий на Годовом Общем Собрании должен иметь возможность голосовать по кандидатурам на все вакансии (Пункт 7.1, выше);

g) При необходимости голосования, Председатель, для его проведения, назначает уполномоченного по выборам  и как минимум 2 счетчика.  Причем кандидат не может быть ни уполномоченным по выборам , ни счетчиком.

h) В случае единогласного голосования по двум, или более кандидатурам, выборы по ним должны быть повторены.

i) После получения результатов голосования Председатель ГОС немедленно объявляет имена победивших кандидатов.

j) Если в начале этого собрания будет недостаточное число выдвинутых кандидатов (Пункт 7.1, выше), выдвижения можно провести непосредственно во время него.

k) Для номинации в Управляющий Комитет человек должен быть финансовым членом Центра непрерывно в течение как минимум трех лет до объявления ГОС.

7.3.
ДОБРОВОЛЬНОЕ ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В УПРАВЛЯЮЩЕМ КОМИТЕТЕ

Каждый член Управляющего Комитета может в любое время добровольно подать в отставку, написав заявление Секретарю. Отставка вступает в силу с момента получения заявления Секретарем, если только в нем не определена более поздняя дата, и в этом случае отставка вступает в силу с этой даты.

7.4.
ИСКЛЮЧЕНИЕ ИЗ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТА

Член Управляющего Комитета может быть выведен из его состава на специальном общем собрании Центра, где он должен иметь возможность полностью представить и сдать свои дела. Вопрос об исключении должен быть решен путем голосования членов, присутствующих на этом общем собрании. Исключенный член не может опротестовать данное решение.

7.5.
ВАКАНСИИ В УПРАВЛЯЮЩЕМ КОМИТЕТЕ

Управляющий Комитет должен иметь полномочия в любой момент временно назначить любого члена Центра на вакантную должность в Управляющем Комитете до следующего Годового Общего Собрания.

Действующие члены Управляющего Комитета, не смотря на это, могут,  занять любую вакансию в Управляющем Комитете, и в этом случае их число не должно быть ниже определенного данными правилами числа, обеспечивающего необходимый кворум Управляющего Комитета (Пункт 7.7e). Если число членов Комитета упадет ниже кворума, для решения этого вопроса оставшийся член/ны Комитета должны собрать Внеочередное Общее Собрание Центра. Комитет может увеличить число членов Управляющего Комитета до необходимого числа или собрать для этого Годовое Общее Собрание Центра, но только для этой цели.

7.6.
ФУНКЦИИ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТА

За исключением случаев, специально предписанных данными правилами, и решений, принятых на Общем Собрании членами Центра, Управляющий Комитет должен осуществлять:- 

a) общий контроль и управление административными делами, собственностью и фондами Центра;

b) подготовку финансового отчета Центра за последний финансовый год в соответствии с Требованиями к отчетности (Уровень 2), определенными Законом об Инкорпорированных Ассоциациях 1981 года, Часть 6, Раздел 2, Пункт 59A, а также все необходимые административные действия, прописанные в этом Пункте и

c) применение (и трактовку) данных правил и других дел Центра, в случаях этими правилами не определенными.

Управляющий Комитет имеет следующие полномочия:-

d) Принимать  или обеспечивать оплату денег в такой манере, как Члены Центра могут счесть целесообразным;  обеспечить оплату любого долга, закрепив  ответственность контрактом, гарантиями, или другими обязательствами по долгам и выплатам; обеспечить безопасность собственности в настоящем и будущем.  
e) занимать деньги у членов и выплачивать проценты на занимаемые суммы, занимать деньги под собственность или закладывать (полностью или частично) его собственность, выпускать долговые обязательства и другие ценные бумаги;
обеспечивать напрямую безопасность для любого долга; обеспечить ответственность, обязательства Центра  и оплатить любые такие ценные бумаги.
f) инвестировать согласно решениям принимаемым время от времени Членами Центра

Для Пункта 7.6 (d) - процентная ставка не должна превышать проценты, начисляемые по расходам на выданные кредиты (вне зависимости от условий кредита): - 

· финансовой организацией, обслуживающей Центр; или

· в случае, если Центр обслуживает больше, чем одна финансовая организация – финансовой организацией, выбранной Управляющим Комитетом.

7.7.
ОБЩИЕ СОБРАНИЯ УПРАВЛЯЮЩЕГО КОМИТЕТА

Для исполнения своих обязанностей Управляющий Комитет должен собираться как минимум каждые 2 месяца.

a) Управляющий Комитет сам решает, как собирать собрание.

b) Управляющий Комитет сам решает, как объявлять о собрании.

c) При организации Внеочередного Собрания Управляющего Комитета Секретарь должен письменно под расписку уведомить не менее одной трети членов Управляющего Комитета. Уведомление о таком собрании должно содержать следующее:-

· повод, по которому собирается данное внеочередное собрание и

· что намечено по этому поводу предпринять.

d) Управляющий Комитет не может принимать  решений в отсутствии кворума, и если через полчаса после назначенного времени кворум не соберется, собрание должно быть перенесено на тот же день следующей недели, в том же месте и в тоже время.  Собрание не переносится, если оно является Внеочередным.

e) Кворум Управляющего Комитета должен определяться следующим образом. Кворум (число A) для каждого собрания Управляющего Комитета это половина членов, выбранных и/или назначенных в Управляющий Комитет на последнем Годовом Общем Собрании членов плюс один член.

f) Если через полчаса после назначенного для собрания Управляющего Комитета времени, кворум не присутствует, собрание, если оно проводится с уведомлением членов Управляющего Комитета, считается не состоявшимся.

g) Согласно Пункту 7.6 Управляющий Комитет может собираться и обсуждать свои действия, когда им удобно.

h) Вопросы, обсуждаемые на собраниях Управляющего Комитета, решаются большинством голосов и, если число голосов равное, то решение не принимается.

i) Член Управляющего Комитета не должен голосовать в пользу любого контракта/возможного контракта с Центром, в котором он лично заинтересован. Если у члена есть интерес в проведении данной операции, или в результате ее проведения, он получает выгоду, его голос не должен учитываться.

j) Уведомление членам о Внеочередном Собрании Управляющего Комитета Секретарь должен давать, как минимум, за четырнадцать (14) дней. Уведомление должно четко информировать о сути предлагаемого к обсуждению дела.

k) Президент должен председательствовать на каждом собрании Управляющего Комитета, или, если президента нет, или если он не присутствует через десять (10) минут после начала собрания, председательствовать должен вице-президент или если на собрании не присутствует и вице-президент, члены могут выбрать председателя собрания из своего состава.

l) Управляющий Комитет может делегировать любое из своих полномочий подкомитету, состоящему из членов Центра, которые, по мнению Управляющего Комитета, подходят для этого.
m) Осуществляя делегированные ему полномочия, такой подкомитет должен работать в соответствии с  условиями, поставленными ему Управляющим Комитетом.

n) Подкомитет может выбирать председателя на своих собраниях.

o) Если председатель подкомитета не выбирается, или если он не присутствует через 10 минут после начала собрания, присутствующие члены могут выбрать председателя собрания из своего состава.

p) Подкомитет может собираться или переносить собрания по своему усмотрению.

q) Вопросы, обсуждаемые на собраниях, решаются большинством голосов присутствующих членов и, если число голосов равное, то решение не принимается.
r) Все решения собраний Управляющего Комитета, или подкомитета, или любого лица, действующего, как член Управляющего Комитета, должны считаться действительными, даже если в дальнейшем окажется, что назначение любого из вышеперечисленных было ошибочным;
s) Решение, принятое в письменном виде и подписанное всеми действующими на данный момент членами Управляющего Комитета, которым посылалось извещение о собрании Управляющего Комитета, должно считаться законным и действующим, как если бы, оно было принято на реально проведенном собрании Управляющего Комитета.
t) Любое такое решение может состоять из нескольких подобных документов в подобной форме, каждый из которых подписан одним, или несколькими членами Управляющего Комитета.

8.
ГОДОВОЕ ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ

ГОС должно проводиться;-

· Как минимум раз в год

· В течение шести 6 месяцев после окончания предыдущего финансового года Центра

8.1.
ПОВЕСТКА ГОДОВОГО ОБЩЕГО СОБРАНИЯ

На каждом ГОС должно быть сделано следующее:-

· заслушан финансовый отчет о доходах и расходах, активах и долгах, кредитах, залогах и ценных бумагах, касающихся собственности Центра в прошедшем финансовом году;

· заслушан отчет аудитора о финансовом состоянии Центра в прошедшем финансовом году;

· принят финансовый отчет;

· проведены выборы членов Управляющего Комитета;

· проведено назначение аудитора.

8.2.
ИЗВЕЩЕНИЕ О ГОДОВОМ ОБЩЕМ СОБРАНИИ

Все общие собрания Центра должны быть организованы Секретарем, который не менее чем за четырнадцать (14) дней до его начала, должен разослать всем членам извещения о предстоящем  собрании.

Управляющий Комитет сам определяет способ рассылки этого извещения.

Тем не менее, извещение о собрании, на котором будет слушаться дело и вынесено решение относительно протеста члена; о решении Управляющего Комитета отклонить, или прекратить его/ее членство в Центре, должно быть сделано в письменной форме.

Извещение об общем собрании должно четко информировать о сути, предлагаемой к обсуждению проблемы.

8.3.
КВОРУМ НА ГОДОВОМ ОБЩЕМ СОБРАНИИ

Число членов, обеспечивающих кворум каждого ГОС, должно быть в два раза больше количества членов Управляющего Комитета плюс один.

Когда ГОС переходит к принятию решения, ни одно из них не должно приниматься в отсутствие кворума.

Для обеспечения этого : 

“член” включает своего представителя, или представителя корпорации, если корпорация является членом.

Если в течение получаса с начала ГОС кворум не собирается, собрание, если оно созвано по уведомлению членов Управляющего Комитета, считается не состоявшимся.

В любом другом случае следует отложить на тот же день следующей недели, в то же самое время и в том же месте. Если при следующей встрече в течении получаса от начала назначенного времени кворум не будет соответствовать, собрание должно быть отложено. Председатель с согласия членов  любой встречи, может откладывать встречу время от времени и с места на место.
Когда собрание откладывается на тридцать (30) дней или более, объявление о переносе собрания должно быть послано таким же образом, как и объявление о первоначальном ГОС.

8.4.
ПРОЦЕДУРА ВЕДЕНИЯ ГОДОВОГО ОБЩЕГО СОБРАНИЯ

Если иное не предписано данными правилами, на каждом ГОС: -

a) Президент должен председательствовать на собрании.  Если президента нет, или если он не присутствует через пятнадцать (15) минут после начала собрания, или он не способен действовать, председательствовать должен вице-президент.  Если на собрании не присутствует  вице-президент, или он не способен действовать, тогда присутствующие члены могут выбрать председателя собрания из своего состава.

b) Председатель должен обеспечивать порядок на собрании, а также проводить его достойно и в соответствии с законом.

c) Каждый вопрос, дело или решение должны быть одобрены большинством голосов присутствующих членов.

d) Каждый присутствующий член должен иметь право на один голос, а в случае равного голосования председатель должен провести повторное голосование.  На ГОС член не должен голосовать, если у него более чем на один месяц (на дату собрания) просрочена оплата членского взноса.

e) Голосование должно производиться поднятием руки или происходить по подразделениям членов; однако, если не менее чем пятая часть от числа присутствующих членов требует тайного голосования, голосование должно быть тайным. В этом случае председатель должен назначить двух членов для проведения тайного голосования по своему усмотрению и результаты голосования, объявленные председателем, должны быть признаны решением собрания, на котором потребовалось тайное голосование.

f) Каждый член может голосовать лично, или с помощью  доверенного лица, по доверенности. Поднимая  руку, каждый человек представляется, как участник, или представитель  участника голосования. Может  быть тайное голосование.  Каждый участник, или представитель  голосования дожжен участвовать в одном из видов голосования. 
g) Полномочие на голосование  должно быть оформлено письменно, в произвольной форме, или по принятой форме, рукой назначающего, или его адвоката и письменно заверено или, в случае, когда назначающий  является корпорацией, должно быть заверено либо печатью, либо подписью руководителя или адвоката.

h) Доверенное лицо может, но не должен быть членом Центра.

i) Процедура оформления доверенного лица должна предусматривать возможность для его держателя требовать проведение тайного голосования, или возможность присоединяться к требованию его провести.

j) В случаях, где предпочтительно чтобы члены имели возможность голосовать за или против какого-то решения, процедура оформления доверенности  должна происходить в соответствии с Формой SFC 004 – Proxy или наиболее подходящей для этого формой.

k) Регистрация доверенного лица  производится Секретарем до начала любого собрания или перенесенного собрания, на котором указанное доверенное лицо намерен  голосовать.

l) Секретарь должен вести полный и точный протокол всех рассматриваемых вопросов, дел, решений и действий каждого официального собрания, как например, Собрания Управляющего Комитета, Годового Общего Собрания и Внеочередных Общих Собраний – все они должны протоколироваться и эти протоколы должны быть доступны в разумное время любому финансовому члену, заранее запросившему об этом Секретаря.

Для обеспечения точности ведения протоколов, председатель данного собрания или председатель следующего за ним собрания Управляющего Комитета, проверив их точность, должен подписать протоколы каждого ГОС.

Также, протоколы каждого общего собрания должный быть подписаны председателем этого собрания или председателем следующего за ним общего собрания.

Однако, протоколы любого ГОС должны быть подписаны председателем этого собрания или председателем следующего за ним общего собрания или ГОС.

8.5.
ВНЕОЧЕРЕДНОЕ ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ

Секретарь должен организовать внеочередное общее собрание и отправить извещение о нем за четырнадцать (14) дней до его начала:-

a) По указанию Управляющего Комитета; или
b) По письменной просьбе, подписанной не менее чем одной третью членов действующего Управляющего Комитета или числом обычных членов Центра в два раза превышающим число членов действующего Управляющего Комитета плюс один; или

c) По письменной просьбе о намерении оспорить решение Управляющего Комитета отказать в членстве или прекратить членство любого лица.

Причины созыва Внеочередного Общего собрания и суть дела, которое будет обсуждаться, должны быть четко сформулированы в письменном виде. Письменная просьба (Пункт 8.5 (b) выше) должна четко формулировать причины созыва Внеочередного Общего собрания и суть дела, которое будет обсуждаться.

9.
ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА (BY- LAWS)

Управляющий Комитет для внутреннего управления Центром может время от времени выпускать, исправлять или прекращать законодательства, не противоречащие данным Правилам, и любое  законодательство  может быть отменено на Общем Собрании членов.

10.
ИЗМЕНЕНИЕ ПРАВИЛ
По положению Закона об Инкорпорированных Ассоциациях 1981 года, данные правила по решению, принятому на любом общем собрании членов, могут время от времени исправляться, уточняться или добавляться.

Однако, исправление, уточнение, или добавление имеют законную силу, если зарегистрированы Руководителем.

11.
ПЕЧАТЬ
Управляющий Комитет должен иметь печать и обеспечить ее надежное хранение.

Печать должна использоваться только с позволения Управляющего Комитета и любой документ, скрепленный ею, должен быть подписан Президентом и Секретарем, или Вице-президентом, или любым другим членом Управляющего Комитета, назначенного для этой цели.

12.
СРЕДСТВА И СЧЕТА
Средства Центра должны храниться на счете, открытом в финансовой организации по усмотрению Управляющего Комитета.

Книги и счета должны быть заведены и заполняться на английском языке в письменной или печатной форме и правильно отражать финансовое положение Центра и содержать записи, которые принято делать в таких документах.

Денежные средства должны быть положены в разумный период времени после их получения.

Денежные суммы в $100 или выше должны оплачиваться чеками, подписанными любыми из двух следующих Членов Комитета: - президентом, секретарем, казначеем или другим членом, которому Управляющий Комитет время от времени дает такое право.

За исключением чеков на зарплату, пособия или мелких наличных, чеки должны быть с перечеркивающей их надписью “not negotiable”.

Управляющий Комитет должен определить  размер мелких наличных, это должно быть утвержденной системой аванса.
Все расходы должны быть одобрены и ратифицированы на Собрании Управляющего Комитета.

В разумный отрезок времени, после конца каждого финансового года, казначей должен подготовить отчет, содержащий следующее: -

a) Доходы и расходы за закончившийся финансовый год; и

b) Активы и Пассивы баланса, а также все кредиты, поручительства и ценные бумаги, касающиеся собственности Центра на конец данного года.

Аудитор должен проверить представленный казначеем анализ и предоставить Секретарю отчет по нему перед следующим ГОС, которое будет происходить уже в следующем финансовом году.

Доходы и собственность Центра должны использоваться только на развитие целей Центра и осуществления его полномочий.

13.
ДОКУМЕНТЫ
Управляющий Комитет должен обеспечить надежное хранение всех отмеченных в данных Правилах видов документации Центра, как то журналов, документов, свидетельств о владении собственностью, ценных бумаг и т.д.

14.
ПЕРЕВОД СРЕДСТВ ДРУГИМ СТРУКТУРАМ
Положения данного раздела применяются при закрытии Центра согласно части десять (10) закона и в случае, если у него есть избыточное имущество.

Избыточное имущество не должно распределяться между членами, а должно быть переведено другой организации:
· Имеющей, схожие с Центром задачи, и

· Правила, которые  также запрещают распределение дохода и имущества своим членам.

В случае Ликвидации (например, в случае закрытия Центра).

Все избыточные средства РООЦ, реальные и личные, какие-либо и где-либо находящиеся, должны быть переведены на Ликвидирующем Общем Собрании, на котором:-

a) ДОЛЖНО присутствовать как минимум 80% оставшихся финансовых членов и

b) Решение ДОЛЖНО быть поддержано как минимум 70% голосов в пользу перевода имущества Russian Benevolent Association for Homes for the Aged in Brisbane ABN 71 212 143 177 (18 Balham Road, ROCKLEA QLD 4106) или другой похожей организации.

В этом разделе: - значение термина “Избыточное имущество” трактуется в разделе девяносто два (92) Закона.

15.
СТАНДАРТНЫЕ ФОРМЫ РООЦ

Формы РООЦ не зарегистрированы вместе с данными Правилами. Они разработаны для удобства сбора информации о РООЦ и в соответствии с этими Правилами, но время от времени могут изменяться Комитетом без согласования и одобрения членов Центра или Правительства Квинсленда.

Стандартные Формы Русского Общественного Центра Квинсленда Инк.:

Форма SF C 001
 – 
Заявка на Снятие Центра (Разовая)

Форма SF C 002
 – 
Выдвижение в Управляющий Комитет

Форма SF C 003
 – 
Заявление о Вступлении в Члены

Форма SF C 004
 – 
Proxy
    19 Lotus Street, Woolloongabba 4102
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